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El objetivo de la XIV Convención es que 
todos los contenidos y conocimientos 
tengan un impacto y puedan utilizarse para 
mejorar y avanzar en nuestra sociedad. 
Desde ADEA, queremos CONTRIBUIR A LA 
ACCIÓN.

Para ello, lanzamos con un NUEVO 
FORMATO en el que cada una de las mesas, 
incluidas las conferencias, se recogerán 
10 PROPUESTAS que previamente habrán 
sido trabajadas con los participantes. 
Dichas propuestas se expondrán en un 
nuevo formato dinámico, bajo el nombre 
#TakeYour3, de modo que cada participante 
contará con 3 MINUTOS para exponer su 
propuesta. Posteriormente, tendrá lugar 
un coloquio con invitados especiales, 
represetantes de las empresas y de la 
sociedad que compartirán preguntas y 
reflexiones.

A partir de estas 10 PROPUESTAS, los 
agentes implicados (Gobierno de Aragón, 
Ayuntamiento de Zaragoza, Universidades, 
Centros Formativos, directivos…), 
recogerán el reto lanzado y adoptarán 5 
COMPROMISOS, con la implicación que 
resulte necesaria por parte de los líderes de 
opinión, expertos y directivos que puedan 
implicarse en apoyar para el logro de estos 
compromisos.

Con el título “El talento, 
en el centro de todo”, 
ADEA celebra su XIV 
Convención de Directivos 
y Entrega de Premios. En 
ella se analizarán no solo 
los factores clave para 
que nuestra Comunidad 
-Zaragoza, Huesca y 
Teruel- sea un foco para 
atraer y retener el talento, 
sino también los puntos de 
mejora para que formación 
y empresa estén más 
conectadas, poniendo el foco 
en los jóvenes.

A lo largo de la mañana, el hall del Auditorio 
se convertirá en un punto de encuentro 
y conexión entre directivos y jóvenes, 
con el fin de intercambiar impresiones e 
inquietudes.

El talento,  
en el centro de todo
la unión nos hace más fuertes

Queremos ser parte  
del cambio 
#TakeYour3  
#10propuestas 
#5compromisos

#conectando 
generaciones



ENTREGA PREMIOS ADEA

20:00h.
VINO ESPAÑOL

Programa

09:30 h.
APERTURA DE LA XIV CONVENCIÓN ADEA

10:00 h.

12:00 h.

13:40 h.

Conferencia INTRO MESA 1

Conferencia INTRO MESA 2

clauSURA DE LA XIV CONVENCIÓN ADEA: 
Adopción de #5compromisos 

10:20 h.

12:20 h.

#TAKEYOUR3: “ECOSISTEMAS QUE ATRAEN 
Y RETIENEN TALENTO”

#TAKEYOUR3: “LA FORMACIÓN, MOTOR DEL 
DESARROLLO HUMANO Y ECONÓMICO”

09:00-09:30 h.

11:40 h.

17:45 h.

18:00 h.

18:30-19:45 h.

café networking

café networking

Llegada de asistentes

CONFERENCIA DE CLAUSURA

GALA DE ENTREGA PREMIOS ADEA A 
DIRECTIVOS

Inscríbete en www.directivosadea.com



#TakeYour3
#10propuestas
#5compromisos
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de directivos y entrega de premios adea

NUEVO FORMATO: 
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E l  ta l e n t o , 
e n  e l  c e n t r o 
d e  t o d o
la unión nos hace más fuertes

09:30 h.
APERTURA DE LA XIV CONVENCIÓN ADEA

•	 Fernando Rodrigo. Presidente de ADEA
•	 Representantes institucionales

09:00-09:30 h.
café networking

Fernando Rodrigo
Presidente de ADEA

Pedro Orúe
CEO de YAGGER 

Marketing, Publicidad y 
Comunicación

CONDUCTORES DE LA JORNADA

Vanessa Til
Responsable de 
Comunicación, 

Marketing y Compras de 
Alejandro Moda



Fernando Gracia
Head of Auto, 
Entertainment & Sports 
Iberia de META
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MESA DEBATE 1
ECOSISTEMAS QUE ATRAEN Y RETIENEN 
TALENTO

10:20 h.

En esta mesa se analizarán los aspectos que diferencian a aquellas ciudades o regiones 
para convertirse en un destino atractivo, no solo para los negocios sino para que las 
personas, el talento, eche raíces aquí.  La apuesta por la innovación, la calidad de vida, 
equipamientos, los servicios (la educación, sanidad...), el patrimonio, el ocio, deporte, 
vivienda, etc. 

10:00 h.
Conferencia INTRO MESA 1

Dinamizador:

Carlos López Abadías
partner en COREangels 
Barcelona y coordinador 
del Título Superior en Digital 
Business de ESIC Business & 
Marketing School.
Miembro de la Junta Directiva 
de ADEA.

Esta mesa se compondrá de dos partes: una primera en la que se recogerán 10 PROPUESTAS en 

un nuevo formato dinámico, bajo el nombre #TakeYour3, en el que cada participante contará con 3 

MINUTOS para exponer su propuesta. 

La segunda parte, consistirá en un coloquio con invitados especiales, represetantes de las empresas 

y de la sociedad que compartirán preguntas y reflexiones con los ponentes del #TakeYour3.



* Pendiente de confirmación

Sergio Martínez
cofundador y CEO de 

Zebra

César Hernández
GENERAL MANAGER DE 

AMAZON ZAZ1

#10PROPUESTAS

Higinia Navarro
Gerente de la Sociedad 
Gestora del Conjunto 

Palentológico de 
Teruel, S.A., Dinópolis
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*COLOQUIO POSTERIOR

Nieves Ágreda
DIRECTORA GENERAL 

ADJUNTA de Cámara de 
Comercio e Industria de 

Zaragoza

Javier Cendoya
director general de 

Grupo Edelvives

Antonio Lacoma
Director Territorial de 

Aragón de Ibercaja

Míchel Castillo
presidente de 

Volkswagen Audi 
Zaragoza y Teruel

María López
COFUNDADORA & CEO 

DE BITBRAIN

Javier Gallardo
Director Territorial 
Aragón Navarra y 
La Rioja de Banco 

Santander

Alberto J. 
Schuhmacher 

Investigador DE ARAID

Jorge Dobón
founder & Managing 

Partner at Demium

Carlos Sánchez
Director Comercial 
de Empresas de la 
Territorial Ebro 

(Navarra, Aragón y La 
Rioja) de CaixaBank

De 10:20 h. a 11:20 h. 

De 11:20 h. a 11:40 h. 



Esta mesa se compondrá de dos partes: una primera en la que se recogerán 10 PROPUESTAS en 

un nuevo formato dinámico, bajo el nombre #TakeYour3, en el que cada participante contará con 3 

MINUTOS para exponer su propuesta. 

La segunda parte, consistirá en un coloquio con invitados especiales, represetantes de las empresas 

y de la sociedad que compartirán preguntas y reflexiones con los ponentes del #TakeYour3.
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MESA DEBATE 2
LA FORMACIÓN, MOTOR DEL DESARROLLO 
HUMANO Y ECONÓMICO

12:20 h.

Estamos ante la generación más formada. Sin embargo, con un 12,4% de desempleo en 
España, son muchas las empresas que no encuentran profesionales capacitados para 
cubrir determinados empleos. En este contexto, se hace más necesario que nunca 
reforzar los vínculos entre empresa y Universidad y centros formativos, ajustar los 
contenidos de la formación a las necesidades. 

Juan Carlos Cubeiro
Experto en 
management, liderazgo 
y transformación del 
talento

12:00 h.

Conferencia INTRO MESA 2

Dinamizador:

Cristóbal Martín
director de Desarrollo de 
Negocio en Grupo Edelvives 
y miembro de la Junta 
Directiva de ADEA



Félix Gil
presidente de Tecnara 

* Pendiente de confirmación

13:40 h: ADOPCIÓN DE #5COMPROMISOS

De 13:20 h. a 13:40 h. 

Cristina Gallart
presidenta ejecutiva de  

FRIBIN

Ismael Javier 
Jiménez

vicerrector de 
Profesorado de 

la Universidad de 
Zaragoza

Daniel Arias
Economista, 

catedrático de la 
Facultad de Ciencias 

Económicas y 
Empresariales 

(Universidad de 
Granada). Escritor. 

Meritxell Laborda
CEO de Océano 

Atlántico 

Herminia Lombarte
directora Regional 
de Adecco Aragón 

Idoya Fernández
DIRECTORA DE 

CONOCIMIENTO E 
INNOVACIÓN Y MIEMBRO 

DEL CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN DE 

CUATRECASAS 

César Romero,
director general 

de Grupo San Valero 

Armando Mateos
Director general de 

Itesal

Silvia Plaza
Presidenta de AJE 

Zaragoza

Antonio Sangó
Director de ESIC 

Zaragoza

Álvaro Lombardo
Presidente de los 
Jóvenes Europeos 

Federalistas de Aragón

Miguel Ángel 
Heredia.

Director general 
de Grupo Piquer 
y presidente de 

Fundación Piquer
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*COLOQUIO POSTERIOR

#10PROPUESTASDe 12:20 h. a 13:20 h. 



Javier G. Campayo
CATEDRÁTICO DE PSIQUIATRÍA. MÉDICO PSIQUIATRA 
EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL SERVET. 
ESPECIALISTA EN LAS TÉCNICAS MINDFULNESS Y 
DIRECTOR DEL MASTER DE MINDFULNESS DE LA 
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA.

“La necesidad de parar en un 
mundo cada vez más rápido y 
de incertidumbre”

ENTREGA PREMIOS ADEA

17:45 h.
LLEGADA DE ASISTENTES
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18:00 h.

18:30-19:45 h.

CONFERENCIA DE CLAUSURA

GALA DE ENTREGA PREMIOS ADEA A 
DIRECTIVOS

20:00 h.
vino español



PREMIOS ADEA a directivos
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CATEGORÍAS

Gestión del Talento

Gestión Comercial-Marketing

Promoción Exterior

Emprendedor

Innovación

Labor Social

Directivo de Huesca

Directivo de Teruel

Grandes Proyectos

Trayectoria

Directivo de Aragón

Los Premios ADEA reconocen la labor de los 

directivos cuya tarea y responsabilidad se 

desarrolla en una empresa radicada en Aragón, 

en cada una de las áreas de actividad en el 

ámbito de la empresa. Se otorgan a 11 categorías 

diferentes.

Tras recibir propuestas de los socios de ADEA, 

organizaciones empresariales y apariciones 

en medios de comunicación, se establece 

una primera selección a partir de la cual la 

Junta Directiva de ADEA, reunida en comisión, 

selecciona la terna de finalistas. Los miembros 

del Consejo Asesor, constituidos como jurado y 

ante notario, eligen al directivo/directiva premiado 

sobre la terna propuesta por la Junta Directiva.



E l  ta l e n t o , 
e n  e l  c e n t r o 
d e  t o d o
la unión nos hace más fuertes



16 de noviembre de 2023

Fecha de 
celebración

Auditorio de Zaragoza. Sala Mozart
Calle Eduardo Ibarra, 3, 50009 Zaragoza

Lugar

La Convención se desarrollará a lo largo de una jornada 
completa y estará compuesta por varias conferencias y 
mesas de debate. 

Posteriormente se entregarán los Premios ADEA a 
Directivos.

ADEA - Asociación de Directivos  y Ejecutivos de Aragón 
c/ Marceliano Isábal 2, 1º D - 50004 Zaragoza 
976 215 305 
aragon@directivosadea.com 
Comunicación: 
comunicacion@directivosadea.com

Organización

Es imprescindible inscribirse en el site de la 
convención: www.convencionadea.com

Inscripciones

INFORMACIÓN GENERAL



Consejo asesor 
de ADEA en 
Zaragoza:

Consejo asesor de 
ADEA en Huesca:

MIEMBROS DEL CONSEJO ASESOR DE ADEA

MIEMBROS DE LA 
JUNTA DIRECTIVA 
DE ADEA

Consejo asesor de 
ADEA en Teruel:

Presidente 
Fernando Rodrigo			 
ADEA
SecretariA 
Diana Marchante			 
ADEA

Vocales 
David Álvarez 
Deloitte
Beatriz Barrabés 
RTVE
Juan Ciércoles 
CEOE Teruel
Fernando De Yarza 
Henneo
Nicolás Espada 
El Periódico de Aragón
Luis Gómez 
Hospitales Viamed Montecanal
David Gutiérrez 
Caja Rural de Teruel
Antonio Lacoma 
Ibercaja Banco
Miguel Ángel Liso 
Henneo
Mª Jesús Lorente 
CEPYME Aragón
Rubén Marcos 
Banco Santander 
Juan Ángel Mairal
Ignacio Montaner 
Endesa
Isabel Moreno 
Caixabank
Jesús Morte 
Parque de Atracciones de Zaragoza
Carmen Nadal 
A3 Media
Ana Orúe 
COPE Aragón y La Rioja
Antonio Presencio 
Grupo Palafox Hoteles
Francisco Querol 
CARTV
Cristina Sánchez 
El Periódico de Aragón 
Ramón Tejedor 
Aragón Exterior
José María Tejerina 
Cadena SER Aragón
Manuel Teruel 
Feria de Zaragoza
Enrique Torguet 
Grupo Ágora

Presidente 
Fernando Rodrigo 
ADEA

SecretariA General 
Diana Marchante 
ADEA

Vicepresidente Primero 
Enrique Torguet 
Grupo Ágora

Vicepresidentes 
Gemma Español 
AP Abogados 

José Andrés Nalda 
Henneo

Delegado en Huesca 
José Luis Ortas 
S.D. Huesca
Delegado en Teruel 
Carlos Mor 
Empresario

Vocales 
Carlos López 
COREangels y ESIC
Cristóbal Martín 
Grupo Edelvives
Pedro Orúe 
Yagger
Silvia Plaza 
AJE Zaragoza
Vanessa Til 
Alejandro Moda

Presidente 
Enrique Torguet 
Grupo Ágora
Delegado
José Luis Ortas 
S.D. Huesca	
Vocales
Víctor Alfaro 
Podoactiva
Raúl Benito 
Eboca
Carlos Bistuer Pardina 
Empresario
Carmelo Bosque 
Asociación Hosteleros de Huesca
Javier Cabrero 
Cabrero Motorsport
Carmen Fernández 
AMEPHU
Javier García Antón
Periodista
Fernando Losfablos 
Grúas Losfablos
Pablo Martín Retortillo 
Grupo La Oscense
Elena Puértolas 
Diario del Alto Aragón

Delegado
Carlos Mor		
Empresario
Vocales
Juan Carlos Escuder 
Asoc. Empresarial Gúdar-Javalambre
Alejandra Gil 
Grupo La Comarca
Camino Ibarz 
Grupo Térvalis
José María López Juderías 
Diario de Teruel
Ricardo Mosteo 
C.R.D.O. Jamón de Teruel
Higinia Navarro 
Dinópolis



EDICIONES ANTERIORES
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